1. Nhiệm vụ chính trị
Tập trung lãnh đạo, chỉ đạo học tập, quán triệt, triển khai thực hiện hiệu quả chương trình hành động thực hiện Nghị quyết Đại hội Đảng các cấp, chương trình hành động số 46-CTrHĐ/TU của Ban Thường vụ Thành ủy thực hiện Nghị quyết số 29 của Ban Chấp hành Trung ương về đổi mới căn bản, toàn diện giáo dục và đào tạo, đáp ứng yêu cầu công nghiệp hóa, hiện đại hóa trong điều kiện kinh tế thị trường định hướng xã hội chủ nghĩa và hội nhập quốc tế.

Đảng bộ và chính quyền Nhà trường phối hợp với các tổ chức đoàn thề thực hiện triển khai, quán triệt và thực hiện các chủ trương của Đảng và chính sách, pháp luật của Nhà nước. Đẩy mạnh việc thực hiện “Học tập và làm theo tấm gương đạo đức, tư tưởng và phong cách Hồ Chí Minh” theo chuyên đề năm 2019 “Xây dựng ý thức tôn trọng nhân dân, phát huy dân chủ, chăm lo đời sống nhân dân theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh” gắn liền với thực hiện Nghị quyết Trung ương 4 khóa XII về “tăng cường xây dựng, chỉnh đốn Đảng”.
Tăng cường phổ biến tình hình thời sự trong nước và quốc tế, tình hình biển, đảo cho đội ngũ cán bộ, giảng viên, nhân viên. Tăng cường sự lãnh đạo của tổ chức Đảng đối với công tác giáo dục lý tưởng cách mạng, đạo đức, lối sống văn hóa và khơi dậy tinh thần xung kích, tình nguyện trong học sinh sinh viên.
Đẩy mạnh công tác dân vận, nắm bắt dư luận xã hội, tạo sự chuyển biến kịp thời về nhận thức của đội ngũ cán bộ, giảng viên, nhân viên góp phần thực hiện thành công nhiệm vụ chính trị của Nhà trường.

Tăng cường công tác giáo dục chính trị tư tưởng trong cán bộ, giảng viên, nhân viện và học sinh sinh viên; giáo dục lòng yêu nghề, yêu trường và đoàn kết, xây dựng, phát triển Nhà trường.
Tích cực phòng, chống các biểu hiện suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức lối sống “tự diễn biến”, “tự chuyển hóa”.

2. Nhiệm vụ và giải pháp xây dựng Đảng

Tăng cường công tác xây dựng Đảng, tích cực giám sát việc thực hiện các nhiệm vụ của Đảng viên. Tổ chức sơ kết và đánh giá cụ thể việc thực hiện Chỉ thị số 05-CT/TW của Bộ Chính trị về tiếp tục đẩy mạnh việc học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh ở các chi bộ, các đơn vị trực thuộc trường. Đồng thời tiếp tục quán triệt và mở đợt sinh hoạt chuyên đề trong các chi bộ trực thuộc đảng bộ về phòng, chống 9 biểu hiện suy thoái về tư tưởng chính trị, 9 biểu hiện suy thoái về đạo đức, lối sống, 9 biểu hiện “tự diễn biến”, “tự chuyển hóa” trong nội bộ nêu tại Nghị quyết Hội nghị lần thức 4 Ban Chấp hành Trung ương Đảng (khóa XII).
Đẩy mạnh việc thực hiện Nghị quyết Hội nghị lần thứ 6, 7, 8 Ban Chấp hành Trug ương Đảng khóa XII về công tác tổ chức, công tác tổ chức cán bộ; nhằm sắp xếp tổ chức bộ máy tinh gọn, hoạt động hiệu lực, hiệu quả; củng cố nâng cao năng lực lãnh đạo, sức chiến đấu của đội ngũ cán bộ, đảng viên; xây dựng các tổ chức đảng trong sạch vững mạnh.
Chủ động nghiên cứu, quán triệt, triển khai trong Đảng bộ các quy định của Đảng về công tác kiểm tra giám sát, giải quyết khiếu nại, tố cáo và kỷ luật đảng, công tác phòng chống tham nhũng, lãng phí.

Tổ chức kiểm tra giám sát cấp ủy, chi bộ trực thuộc và đảng viên theo quy định. Đẩy mạnh việc nắm bắt, giải quyết kịp thời các thông tin phản ánh theo Quy định số 1374-QĐ/TU; thực hiện 7 nhóm giải pháp cải cách hành chính trong Đảng theo Kết luận số 3122-KL/TU của Bí thư Thành ủy đẩy mạnh công nghệ thông tin trong cải cách hành chính.

Sắp xếp, kiện toàn tổ chức bộ máy đạt chuẩn và trên chuẩn, đáp ứng yêu cầu nâng cao chất lượng đào tạo và nâng cao hiệu quả công tác. Tiếp tục đổi mới và đa dạng hóa các loại hình đào tạo, mở rộng ngành nghề đào tạo đáp ứng nhu cầu nguồn nhân lực có tay nghề cao đẩy nhanh sự nghiệp công nghiệp hóa, hiện đại hóa đất nước và hội nhập quốc tế.
Đẩy mạnh thực hành tiết kiệm, chống lãng phí. Tăng cường lãnh đạo, chỉ đạo nâng cao chất lượng, hiệu quả công tác  kiểm tra, giám sát; đấu tranh phòng chống tham nhũng, lãng phí.

Động viên đảng viên đề xuất những sáng kiến, kiến nghị áp dụng vào thực tiễn, vào hoạt động chuyên môn đạt kết quả tốt nhất. xây dựng và phát triển nhà trường thông minh thích ứng với xu thế của thời đại công nghiệp 4.0.

Đảm bảo giữ vững và nâng cao chất lượng đào tạo; tăng cường bồi dưỡng đổi mới phương pháp giảng dạy; tiếp tục xây dựng nhà trường tiên tiến, hội nhập khu vực và quốc tế; tiếp tục ký kết với các tổ chức quốc tế về đào tạo nghề nghiệp cho học sinh và bồi dưỡng trình độ chuyên môn, trình độ ngoại ngữ và tin học cho giảng viên trực tiếp giảng dạy. Tích cực chỉ đạo việc chuẩn hóa năng lực ngoại ngữ của giảng viên Tiếng Anh, tiếp tục bồi dưỡng trình độ tin học và Tiếng anh chuyên ngành cho giảng viên các khoa công nghệ đáp ứng các yêu cầu của trường chuẩn ASEAN. Mở rộng số chuyên ngành được xây dựng chương trình theo phương pháp tiếp cận CDIO. Có chính sách động viên đội ngũ cán bộ, giảng viên, nhân viên tự hoàn thiện về tri thức, kỹ năng và thái độ để nâng cao chất lượng đào tạo và chất lượng phục vụ đào tạo của trường.
Thúc đẩy các phong trào thi đua dạy tốt – học tốt trong Nhà trường, có kế hoạch cụ thể về tiến độ công tác thi đua khen thưởng, cố gắng tạo điều kiện tốt để cán bộ, giảng viên, nhân viên đăng ký phấn đấu và đạt danh hiệu Chiến sĩ thi đua các cấp theo chỉ tiêu đã đề ra. Đánh giá xếp loại hàng tháng, quý đảm bảo nâng cao chất lượng hiệu quả công việc của từng vị trí việc làm đối với đội ngũ công chức, viên chức, tạo động lực phát triển nhà trường.
Nghiên cứu kỹ để điều chỉnh kế hoạch phát triển trường và triển khai thực hiện theo định hướng xây dựng trường nghề chất lượng cao. Đặc biệt là các tiêu chí về phát triển đội ngũ, cở sở vật chất, chuẩn đầu ra, đào tạo gắn với nhu cầu xã hội.

Tập trung các nguồn lực cho công tác tuyển sinh năm 2019. Phấn đấu tuyển sinh đạt chỉ tiêu được giao.

Tiếp tục hoàn thành quy hoạch tổng thề tại cở sở chính (390 Hoàng Văn Thụ, phường 4, quận Tân Bình, thành phố Hồ Chí Minh). Tiếp tục theo đuổi kế hoạch đầu tư xây dựng mới và sửa chữa các công trình phục vụ đào tạo: Ký túc xá; Xưởng Cơ khí; Khu nhà C1. Xây dựng một số phòng thí nghiệm ảo nhằm giảm bớt chi phí đầu tư, nâng cao hiệu quả đào tạo.
Tiếp tục triển khai dự án xây dựng phân hiệu tại huyện Củ Chi, thành phố Hồ Chí Minh.

Lãnh đạo, chỉ đạo cấp ủy, chi bộ trực thuộc, cán bộ lạnh đạo, người đứng đầu làm tốt công tác dân vận tại đơn vị, nghiên cứu nắm chắc tình hình những diễn biến trong đội ngũ và HSSV về tư tưởng, lập trường chính trị có chủ trưởng, biện pháp kịp thời giải quyết hiệu quả.

Đẩy mạnh công tác hoạt động đoàn thể, chăm lo, nâng cao đời sống vật chất và tinh thần, phát huy quyền làm chủ của cán bộ, viên chức, người lao động và HSSV. Quan tâm xây dựng nhà trường thân thiện, văn hóa, mội trường “Xanh – Sạch – Đẹp”. Tích cực vận động hưởng ứng Quyết định số 1043/QĐ/TU ngày 21 tháng 9 năm 2003 của Thành ủy về công tác vận động quần chúng ở cơ sở. Cuộc vận động “người dân Thành phố Hồ Chí Minh không xả rác ra đường và kênh rạch vì Thành phố sạch và giảm ngập nước”.

Phát huy, thực hiện hiệu quả Quy chế dân chủ cơ sở, Quy chế chi tiêu nội bộ, Quy chế công khai, Quy chế đối thoại. Quan tâm chú trọng công tác đối thoại với cán bộ, giảng viên, người lao động và HSSV.

Phấn đấu 100% đảng viên được phân tích đánh giá hoàn thành nhiệm vụ trở lên, Đảng bộ đạt “Trong sạch, vững mạnh”.

Trên đây là Chương trình công tác Đảng năm 2019 của Đảng bộ Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh. Đề nghị các chi bộ trực thuộc quá triệt, triển khai thực hiện và xây dựng chương trình của chi bộ nghiêm túc có hiệu quả các nhiệm vụ trọng tâm trên.
